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Ad.1.

Szczecin, dnia 06 maja 2026 r.

Odpowiadajagc na wniosek z dnia 17 kwietnia 2026 r. (znak: Ldz.S-80-UMS/79/2026)
0 udostepnienie informacji publicznej dotyczgcy catkowitej liczby wakatéw (nieobsadzonych
etatow) w Urzedzie Miasta Szczecin w podziale na poszczegdlne wydziaty i biura na dzien
17 kwietnia 2026 r., dziatajgc na podstawie ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902 z p6zn. zm.) informuje, co nastepuje:

Catkowita liczba wakatéw w Urzedzie Miasta Szczecin na dzien 17 kwietnia 2026r. wynosi -
17 wakatdéw. Podziat na poszczegdlne jednostki organizacyjne Urzedu przedstawia sie
nastepujaco:

1.

Wydziat Spraw Obywatelskich

Wydziat Zarzadzania

Kryzysowego i Ochrony

Ludnosci

Wydziat Ochrony Srodowiska

Wydziat Gospodarki
Komunalnej

Wydziat Spraw Spotecznych

Wydziat Kontroli i Audytu

Wewnetrznego

1 wakat
(stanowisko -
kierownik referatu
dowoddw osobistych)
1 wakat

( stanowisko ds.
logistyki i budzetu)

1 wakat
(stanowisko ds.
ochrony terenéw
zieleni i zadrzewien)
2 wakaty
(stanowisko ds.
gospodarki
komunalnej oraz
stanowisko ds.
obstugi systemu
gospodarowania
odpadami
komunalnymi)

1 wakat
(stanowisko ds.
polityki zdrowotnej i
0séb z
niepetnosprawnoscia)
1 wakat

zatrudnienie od dnia
01.05.2026r.

w trakcie naboru

zatrudnienie od dnia
25.05.2026r.

zatrudnienie od dnia
01.07.2026 oraz od
dnia 25.04.2026r.

w trakcie naboru

w trakcie naboru



10.

11.

12.

13.

14.

Biuro Prezydenta Miasta

Biuro Architekta Miasta

Wydziat Mieszkalnictwa i
Regulacji Stanéw Prawnych
Nieruchomosci

Wydziat Informatyki

Biuro Obstugi Urzedu

Wydziat Organizacyjny

Wydziat Ksiegowosci

Samodzielne stanowiska ds.

bezpieczenstwa i higieny
pracy

(stanowisko ds.
kontroli jednostek
organizacyjnych
urzedu i miejskich
jednostek
organizacyjnych)

1 wakat
(stanowisko ds.
monitorowania
decyzji Prezydenta)

1 wakat zatrudnienie od dnia
(stanowisko ds. 20.04.2026r.
planowania

przestrzennego)

1 wakat w trakcie naboru

(stanowisko ds.
mieszkalnictwa i
nadzoru nad
gospodarowaniem
zasobem
mieszkaniowym)

2 wakaty
(stanowisko ds.
zarzgdzania siecig i
systemem
monitoringu
miejskiego oraz
stanowisko ds.
oprogramowania)

1 wakat
(stanowisko —
kierownik referatu ds.
gospodarki
magazynowe;j
wyposazenia i spraw
socjalnych)

1 wakat
(stanowisko ds.
systemu szkolen i
ksztatcenia, praktyk
uczniowskich i
studenckich)

2 wakaty
(stanowisko ds. ulg w
sptacie zobowigzan
podatkowych oraz
stanowisko ds.
kontroli podatkowej)
1 wakat
(stanowisko ds.
bezpieczenstwa i
higieny pracy)

w trakcie naboréw

w trakcie naboru



Ad. 2.

Aktualnie prowadzone sg nabory na 7 wolnych stanowisk urzedniczych, w tym kierowniczych
stanowisk urzedniczych. Wszystkie ogtoszenia o naborze publikowane sg na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Szczecin i dostepne sg pod linkiem:

https://bip.um.szczecin.pl/chapter 11362.asp




